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AKTIVITY ROKU 2005

PROJEKTY
Pravo vo verejnom zaujme
Januar 2003 — December 2005

V ramci programu Pravo vo verejnom zaujme sme sa tak ako v predchadzajucich
rokoch zamerali na poskytovanie pravnej pomoci v oblasti ludskych prav s
precedentnym dopadom na rozhodovanie a prax sudov a organov verejnej spravy.
Nasou priorithou oblastou bol predovSetkym pristup k informaciam, ktoré su hlavnym
predpokladom rozhodovania podfa demokratickych principov a v sulade s platnym
pravnym poriadkom. Sprostredkovali sme poskytovanie pravnej pomoci a konzultacii
vo vopred zadefinovanych oblastiach:

e Pristup k informaciam o Statnej podpore pre sukromné spolo¢nosti

e Pristup k informaciam o zmluvach medzi Statnymi a samospravnymi organmi a
sukromnymi spoloCnostami

e Pristup k informaciam o nakladani s prirodnymi zdrojmi a nakladani s
financnymi prostriedkami v oblasti Zivotného prostredia

e Pristup k informaciam o menach C¢lenov komisii, ktorym je zverené
rozhodovanie o nakladani s finan¢nymi prostriedkami Statu a Europskej unie

e Pristup k informaciam, ktoré su v rozpore so zakonom oznacCované ako
utajené

Nasim ciefom bolo najma prispiet k lepSej aplikacii infozakona na Statnych a
samospravnych organoch a zaroven poskytnut’ kvalifikovanu pravnu pomoc tym, ktori
sa snazia o pristup k informaciam. O uspesSnych rozhodnutiach sudov v sudnych
sporoch sme nasledne informovali verejnost prostrednictvom meédii — pisanim
clankov, tlacovych sprav a poskytovanim rozhovorov.
Sprostredkovali sme pravny servis spolu v 150 pripadoch, ktoré zahfhali analyzu
pripadov, pravne konzultacie ako aj zastupovanie pred Statnymi organmi a sudmi.
Uspesné pripady s precedentnym dopadom sa tykali napriklad zverejnenia navrhov
Ministerstva hospodarstva SR na schvalenie dotacii firme KIA Hyundai. Ministerstvo
hospodarstva odmietlo zverejnit pozadované informacie z dévodu, Ze ide o utajované
skutoCnosti. NajvysSi sud SR rozhodnutie Ministerstva hospodarstva zrusil a
konStatoval, ze pristup k informaciam nemozno odmietnut len na zaklade
jednoduchého konstatovania, Ze informécie su utajené. Statny organ je vzdy povinny
zdbvodnit dovody potreby utajovat pozadované informacie.
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Nakladania s verejnymi prostriedkami sa tykali aj informacie, ktoré obsahovala
zmluva medzi mestskym podnikom TrenCianskymi vodarfiami a kanalizaciami a
sukromnou firmou Trencdianskou vodarenskou spolo¢nostou, ktora zmluvou ziskala
do najmu infrastrukturu na poskytovanie vodarenskych sluzieb. Mesto Trencin, ktoré
ako vlastnik podniku zmluvu podpisovalo, odmietlo zmluvu spristupnit’ z dévodu, Ze
ide o obchodné tajomstvo. Krajsky sud v TrenCine vyhovel Zalobe a rozhodnutie
mesta Trencin zruSil. V rozsudku uviedol, ze zmluva ako celok neméze byt oznacena
za obchodné tajomstvo. Obchodné tajomstvo musi spifiat zakonom predpisané
nalezitosti a mesto bolo povinné nalezitym spésobom odévodnit, preCo nemozno
informacie zo zmluvy spristupnit.

Jeden z pripadov, kde sme sprostredkovali pravnhu pomoc sa zaoberal povinnostou
prokuratury spristupfiovat informacie podla zakona o slobodnom pristupe k
informaciam. Krajsky sud v Nitre dal za pravdu naSmu pravnemu nazoru — aj Krajska
prokuratura v Nitre je povinna zverejnit pozZadované informacie (upozornenia
prokuratury v oblasti nezakonnych vyrubov stromov). Prokuratura podala proti
rozsudku odvolanie. Vec bude dalej riesit Najvyssi sud SR.

Uspesny bol aj pripad Ziadosti podanej Ministerstvu hospodarstva, kde &lenovia
zdruzenia Priatelia zeme — CEPA pozadovali informacie o podanych projektoch
podporovanych z fondov Eurdpskej unie, ako aj mena €lenov komisii, ktori o podpore
projektov rozhodovali. Ministerstvo spristupnilo informacie na zaklade podaného
odvolania, kde prijalo argumenty zdruZenia o tom, Ze informacie sa tykaju nakladania
s verejnymi prostriedkami, preto pristup k nim nembze byt obmedzeny a mena
Clenov komisii nemozno povazovat za osobny udaj, ktory nemozno zverejnit, kedze
v pripade Clenov komisii ide o vykon verejnej funkcie.

V ramci realizacie projektu sme zaznamenali nasSich 20 medialnych vystupov o
uspesnych pripadoch a aktualnych problémoch suvisiacich s pristupom verejnosti k
informaciam.

Na prelome rokov 2004 a 2005 sme sa v ramci projektu Freedom of Information and
Health podporeného Open Society Institute Zug Foundation blizSie venovali
problematike pristupu pacientov do zdravotnej dokumentacie a informovanému
suhlasu. Systém zdravotnej starostlivosti v Slovenskej republike v tom Case preSiel
vyznamnymi zmenami, priCcom reforma sa vo vyznamnej miere zamerala aj na
ochranu prav pacientov.

Z dovodu pripravy novej legislativy tykajucej sa zdravotnej starostlivosti a pristupu do
zdravotnej dokumentacie sme sa zapojili do procesu ich pripomienkovania. Podarilo
sa nam zabezpecit, aby si pacienti mohli zo zdravotnej dokumentacie okrem
vypiskov robit’ aj kopie a tiez, aby na nahliadanie do dokumentacie mohli splnomocnit
inu osobu. Zaroven sme presadili, aby sa original zdravotnej dokumentacie alebo jej
Cast mohli odovzdat organom ¢innym v trestnom konani a znalcom, a to v pripade
podozreni z falSovania zdravotnej dokumentacie.

Na tému pristupu do zdravotnej dokumentacie ainformovaného suhlasu sme
vypracovali dékladnu analyzu, kde sme zhodnotili zmeny v pravnej uprave tychto
institutov a navrhli potrebné zmeny pre lepSiu ochranu prav pacientov.

Koordinatorka: Mgr. Zuzana DlugoSova
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Presadzovanie poziadaviek Aarhuského dohovoru do pravneho systému
Slovenskej republiky

Marec 2005 — Maj 2006

Projekt bol zamerany na presadzovanie poziadaviek Aarhuského dohovoru do
pravneho systému Slovenskej republiky. Aarhusky dohovor je medzinarodna zmluva
a prelomovy dokument v oblasti demokracie a Zivotného prostredia, ktory vychadza
z myslienky, Zze demokracia v 21. storoCi znamena ovela viac, ako len pravo
verejnosti zuc€astnit sa volieb. Od Statu a volenych zastupcov obCanov sa oCakava,
Ze budu v Sirokej miere poskytovat verejnosti informacie, Ze budu s verejnostou
konzultovat svoje zamery, plany a rozhodnutia eSte pred ich prijatim a ze v pripade
porusenia tychto prav bude mat' verejnost moznost domahat’ sa u€innej napravy na
sude.

Ciefom projektu bolo prostrednictvom napomahania legislativnym zmenam
naplfiajucich poZiadavky Aarhuského dohovoru a smernic Eurépskej Unie (napr. cez
zapajanie sa do pripomienkovania navrhov zakonov)

- posilnit postavenie verejnosti pri prijimani rozhodnuti, ktoré sa dotykaju
Zivotného prostredia apri prijimani planov, programov a predpisov
dotykajucich sa zivotného prostredia

- posilnit moznosti verejnosti napadnut’ na sude porusenie predpisov z oblasti
Zivotného prostredia

V ramci projektu sme sa zapojili do pripomienkovania nového zakona o posudzovani
vplyvov na zivotné prostredie (zakon o EIA). Prispeli sme k tomu, ze bolo zachované
plnopravne ucastnictvo pre ekologické obcianske zdruzenia v konaniach o povoleni
¢innosti vyznamne ovplyvnujucich Zivotné prostredie, tak ako to pozaduje Aarhusky
dohovor a smernice Europskej unie. Toto postavenie umoziiuje ekologickym MVO
zapojit sa do konania, podat’ odvolanie proti nezakonnému rozhodnutiu a domahat
sa spravodlivosti aj na sude. Pévodny navrh zakona navrhoval pre verejnost’ iba
postavenie tzv. zuCastnenej osoby, bez moznosti podat odvolanie a podat Zalobu na
sud proti nezakonnému rozhodnutiu, ¢o bolo v rozpore s poZiadavkami Aarhuského
dohovoru.

Zapojili sme sa tiez do pripomienkovania novely zakona o integrovanej prevencii
a kontrole znedistovania zivotného prostredia (IPKZ). Prispeli sme k tomu, Ze sa
podarilo presadit, aby sa postavenie ekologickych obcianskych zdruzeni zmenilo
z dovtedajSieho postavenia tzv. zuCastnenej osoby (bez mozZnosti podat proti
nezakonnému rozhodnutiu odvolanie a domahat sa spravodlivosti na sude) na
postavenie plnopravneho ucastnika konania, ¢im sa zvysili moznosti ucasti verejnosti
pri povofovani velkych prevadzok a stavieb vyrazne ovplyviujucich zivotné
prostredie.

V ramci projektu sme sa tiez zapojili do pripomienkovania navrhu na pristupenie
Slovenskej republiky k Aarhuskému dohovoru. Aarhusky dohovor bol v NRSR a na
Slovensku nadobudol ucéinnost 5. marca 2006. Je sufastou nasho pravneho
poriadku a bol zverejneny v Zbierke zakonov pod €. 43/2006 Z.z.
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Pracovali sme tiez na priprave koncepcie naplnenia poziadaviek Aarhuského
dohovoru, ato v ramci realizacného timu projektu, ale aj prostrednictvom vymeny
skusenosti so zahrani¢nymi odbornikmi. V ramci tychto aktivit sme spracovali
materialy a analyzy, ktoré sa tykaju naplnenia poziadaviek Aarhuského dohovoru na
uCast verejnosti v povolovacich konaniach vyznamne ovplyvnujucich zivotné
prostredie. Tieto analyzy boli dané k dispozicii Stathym organom (napr. Ministerstvu
Zivotného prostredia, Legislativnej rade vlady SR) v procese pripomienkovania
navrhov zakonov.

Vramci projektu sme tiez zorganizovali stretnutie zastupcov ekologickych
ob&ianskych zdruzeni tykajice sa napifiania poziadaviek Aarhuského dohovoru.
Cielom stretnutia bolo informovat’ obCianske zdruZenia o pravach vyplyvajucich pre
verejnost’ z Aarhuského dohovoru a zaroven diskutovat o moznostiach naplnenia
poziadaviek dohovoru v Slovenskej republike.

Projekt finan¢ne podporila Nadacia Ekopolis

Koordinator projektu: Mgr. Peter Wilfling

Law Through Experience: Interactive and Participatory Socio-Legal Training for
Prison Educators (Pravo cez zaZitky: interaktivny a participativny socialno-pravny
tréningovy kurz pre vzdeldvatelov a vzdelavatelky nédpravnovychovnych zariadeni)

Oktober 2004 — September 2006

Projekt je realizovany vramci programu Socrates, podprogram Grundtvig 1, aje
spolufinancovany Eurépskym spoloenstvom.

Ciefom medzinarodného projektu koordinovaného zdruzenim Obc¢an a demokracia a
realizovaného v spolupraci s mimovladnymi organizaciami z Pofska (Polskie
Stowarzyszenie Edukacji Prawnej, www.psep.sk), Grécka (ARSIS Association for the
Social Support of Youth, www.arsis.gr), Danska (Koebenhavns Kvindedaghoejskole,
www.cphfemale.dk) a Talianska (Aantares 2000, www.antares2000.org) je prispiet
k potlaCaniu socialnej exkluzie odsudenych vo vazniciach a klientov a klientiek inych
napravnovychovnych zariadeni vytvorenim tréningového kurzu pre vzdelavatelov
a vzdelavatelky tychto zariadeni, ktori a ktoré ho potom sprostredkuju svojim
klientom a klientkam. Projekt by mal napom&ct odsudenym, aby lepSie poznali svoje
prava aaby si zaroven lepSie uvedomovali svoju zodpovednost a z nej plynuce
povinnosti.

Tréningovy kurz sa zameriava na tieto témy: 1. pravo — prava, povinnosti a
zodpovednost; 2. zakladné otazky a principy prava EU; 3. diskriminacia; 4. rodova
rovnost; 5. domace nasilie; 6. pravo na sukromie; 7. sloboda prejavu; 8. slobodny
pristup k informaciam. VSetky témy su spracované v eurépskom kontexte a kazdy
z partnerov ich zaroven obohatil o svoje narodné Specifika.

Ciefom tréningového kurzu nie je len ziskavanie vedomosti z oblasti prava so
zameranim najma na oblast’ [udskych prav, ale aj vedomosti v SirSom spoloCenskom
kontexte v jednotlivych vysSSie uvedenych oblastiach, atiez ziskavanie pravnych


http://www.psep.sk/
http://www.arsis.gr/
http://www.cphfemale.dk/
http://www.antares2000.org/
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a socialnych zru€nosti. Ku kazdej ztém bol vyhotoveny zdrojovy text a sada
metodickych materialov — v anglickom, slovenskom, polskom, danskom a gréckom
jazyku. Hlavnymi aktivitami projektu teda boli priprava a testovanie zdrojovych
a metodickych materialov, ktoré sa uskutoCnili na europskej urovni (materialy sa
budu testovat v marci 2006 vo VarSave pocas tréningoveho kurzu pre vzdelavatelky
a vzdelavatelov napravnovychovnych zariadeni z viacerych eurdpskych krajin), ako
aj na narodnych urovniach jednotlivych partnerov projektu. V ramci projektu ,Pravo
cez zazitky“ sa v oktébri a novembri 2005 v spolupraci s Generalnym riaditelstvom
Zboru vazenskej a justiCnej straze (ZVJS) a s Institutom vzdelavania ZVJS v Nitre
uskutocnili dva dvojdfiové tréningy pre prislusnicky a prislusnikov ZVJS, pocCas a po
ktorych poskytli ich u€astnicky a uc€astnici cennu spatnu vazbu na tréningove aktivity
a materialy.

VSetky materialy projektu budu publikované v anglickom jazyku na centralnej urovni
programu Grundtvig atiez v jazykoch jednotlivych partnerov (okrem Talianska),
berdc do uvahy narodné pravne, spoloCenské a kulturne Specifika. Pre efektivnejSie
Sirenie alahSiu dostupnost materidlov vzniknutych v ramci projektu budu tieto
materialy distribuované na CD nosiCoch a Sirené prostrednictvom internetu. CD
nosice budu okrem zdrojovych textov a metodik obsahovat’ aj viaceré podporné texty
— ointeraktivnej a participativnej metodologii vo vzdelavani, o spésoboch delenia
uCastnikov a ucastnicok tréningu do skupin, o podpornych aktivitach v tréningu
a o evaluacii a spatnej vazbe pocas tréningu.

Na priprave eurdépskeho tréningového kurzu ajeho materidlov sa podiela
medzinarodny tim odborni€ok a odbornikov z oblasti prava, psychologie, pedagogiky,
sociolégie a kriminologie.

Po skoncCeni projektu bude tréningovy kurz ponukany aj na celoeurdpskej urovni
v ramci programu Socrates, podprogram Grundtvig 3. Prvy celoeuropsky tréningovy
kurz sa uskutocCni v Bratislave v januari 2007.

Koordinatorka: Mgr. Janka Debrecéniova, MJur.

Insight into Discrimination: Interactive and Participatory Socio-Legal Training
Course for High School Teachers (Co (ne)vieme o diskrimindcii: interaktivny
a participativny socialnopravny tréningovy kurz pre ucitelky a ucitelov strednych
SkOl)

Januar 2005 — Marec 2006

Ciefom projektu je zlepSit informovanost slovenskej verejnosti (najma ucitefov
a uciteliek strednych Skdol a mladych fudi) o otazkach suvisiacich s diskriminaciou

a zlepsit' tak celkovu situaciu v spolo¢nosti vo vztahu k fludom, ktori su vystaveni
réznym formam diskriminacie.

Projekt sa zameriava na vytvorenie tréningového kurzu a tréningovych materialov

(zdrojového textu a metodik) pre ucCitefov a ucitelky strednych Skoél zameranych na
oblast diskriminacie. Projekt je realizovany v Case, kedy Slovensko zacCina

10
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implementovat’ novoprijaty antidiskriminacny zakon, o ktorom verejnost stale nema
dostatok informacii. Tréningovy kurz a jeho materialy sa vSak nezameriavaju iba na
pravne aspekty suvisiace s diskriminaciou, ale aj na psychologické a spoloCenské
prvky suvisiace s tymto javom a na scitlivovanie ucastnikov a u€astnicok v otazkach
diskriminacie.

Témami projektu a jeho produktov — tréningového kurzu a tréningovych materialov
(zdrojovych a metodickych textov) su:

e psychologické a socidlne aspekly diskrimindcie

e formy diskrimindclie (priama diskrimindcia, nepriama  diskrimindcia,
obtaZovanie, pokyn na diskrimindaciu, nabadadanie na diskriminaciu
a neopravneny postih)

e dovody diskrimindcie a ich Specifika (vek, pohlavie, rod, sexudlna orientacia,
rasovy a etnicky povod atd’)

o oblasti diskrimindcie a ich specifika (ako napriklad oblast zamestnania
a povolania, oblast’ vzdelania, pristup k fovarom a sluzbam atd’)

e alfernativne pristupy k rovnakému zaobchadzaniu (izn. prostriedky smerujuce
k dosahovaniu rovnosti inak ako uplatriovanim zakazu diskriminacie) —
mainstreaming, pozitivny postup

e diskrimindcia v kontexte europskey legislativy

e prdvne prostriedky napravy v pripadoch diskrimindcie.

V roku 2005 sa uskutocCnili Styri jednodriovée tréningy pre ucitefov a ucitelky strednych
Skol zo vSetkych regionov Slovenska (2 tréningy sa uskutocnili v Bratislave, jeden vo
Vrutkach ajeden v KosSiciach), ktoré viedla lektorska dvojica pravnicky
a psychologic¢ky. Tréningy prebiehali metédami zazitkového ucenia a ucitelky
a ucitelia tak mali moznost' vyskusat' si niektoré techniky, ktoré mézu realizovat’ so
svojimi  Studentkami a Studentami priamo na vyuCovacich hodinach. Vedomosti
a zrucnosti, ktoré ucCitefky a ucCitelia poc€as tychto tréningov ziskali, mézu zaroven
napomoct zlepSovaniu celkovej situacie na Skolach voblasti rovnakého
zaobchadzania, co moze prispiet k efektivnejSej implementacii antidiskriminacného
zakona.

Materialy vytvorené v ramci projektu, ako aj dalSie materialy, ktoré v suvislosti
s témou diskriminacie vytvorilo zdruzenie ObCan a demokracia, budu ucastniCkam
a ucastnikom tréningov spristupnené prostrednictvom interaktivnych CD nosiCov. Na
CD nosi¢i sa okrem dvoch zdrojovych textov k diskriminacii a 12 metodik
zameranych na rbézne aspekty diskriminacie arovnakého zaobchadzania budu
nachadzat aj vynatky zfilmu ,Zakaz diskriminacie®, ktory zdruzenie Obcan
a demokracia vyrobilo vroku 2003. Zdrojové texty ktéme diskriminacia budu
uverejnené aj na webovej stranke zdruzenia.

Projekt je podporeny nadaciou Open Society Institute Zug Foundation vo Svajgiarsku
v ramci programu Alumni Grants Program 2004.

Koordinatorka: Mgr. Janka Debrecéniova, MJur.

11
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Mapping Capacity of Civil Society Dealing with Anti-Discrimination (Mapovanie
kapacity obcianskef spolocnosti v boji proti diskriminacii)

Januar 2005 — Jun 2005

Tento projekt, financovany Europskym SpoloCenstvom, bol sucCastou projektu
realizovaného v desiatich novych Clenskych krajinach  Europskej unie,
v Bulharsku, Rumunsku a Turecku pod rovnomennym nazvom. Projekt riadila
organizacia Human European Consultancy v partnerstve s organizaciou Migration
Policy Group. ZdruZenie ObCan a demokracia bolo zodpovedné za realizaciu Casti
projektu v Slovenskej republike.

Ciefom projektu bolo zlepSit informovanost mimovladnych organizacii v novych
Clenskych krajinach Europskej unie, v Rumunsku, v Bulharsku a Turecku o politikach
EU voblasti boja proti diskriminacii, atym zlep$it ich schopnost prispiet
k implementacii antidiskriminaénych smernic EU.

Projekt pozostaval z dvoch hlavnych casti. V prvej Casti jeho trvania prebehlo
mapovanie kapacity mimovladnych organizacii zaoberajucich sa bojom proti
diskriminacii vo vsetkych krajinach, v ktorych sa projekt realizoval. V druhej Casti
realizacie projektu sa na zaklade vysledkov uskutoCnenej analyzy stavu v kazdej
krajine uskutoCnil seminar pre cca 50 zastupcov a zastupkyn mimovladnych
organizacii, ktoré sa zaoberaju bojom proti diskriminacii.

V Slovenskej republike sa seminara, ktory sa uskutocnil 7.-8. juna 2005 v Poprade,
zucCastnilo 54 ucastniCok a uCastnikov, zastupujucich organizacie zaoberajuce sa
diskriminaciou na zaklade pohlavia, rasy a etnického pévodu, nabozenstva a viery
aveku. Semindra sa tiez zu&astnili zastupkyna azastupca Uradu vlady SR
a riaditelka Slovenského narodného strediska pre fudské prava. Rovnako sa ho
zucCastnila aj zastupkyna Eurépskej komisie.

Prvy den seminara bol venovany otazkam suvisiacim s diskriminaciou v kontexte
prava EU aprava SR, najmad formam diskriminacie, dévodom diskriminacie
a prostriedkom pravnej ochrany. Druhy den bol zamerany na postavenie
mimovladnych organizacii v boji proti diskriminacii, najma na mozné aktivity v tejto
oblasti a na konkrétne formy, akymi sa jednotlivé organizacie zastupené na seminari
moézu a chcu podielat na zlepSovani situacie v oblasti antidiskriminacie.

PoCas seminara mali ucastnici a ucCastnicky moznost interakcie s trénerkami
a trénermi, ako aj medzi sebou navzajom. Seminar tak sluzil ako platforma na
budovanie a zintenziviiovanie kontaktov v antidiskriminacnej oblasti v ramci
neziskového sektora, ako aj vo vztahu k vlade a Slovenskému narodnému stredisku
pre ludské prava. Ugastnici a ugastnicky tiez dostali materialy, ktoré v ramci projektu
pripravili Human European Consultancy, Migration Policy Group a trénerky a tréner
zdruzenia ObCan a demokracia.

Koordinatorka: Mgr. Janka Debrecéniova, MJur.
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Ako Celit diskriminacii: Publikacia pre lidrov a inych reprezentantov komunit
Oktober 2005 — Marec 2006

Projekt spocival v priprave a vyhotoveni publikacie o diskriminacii (nazov publikacie
je ,Co (ne)vieme o diskriminacii‘), ktorej cielom je informovat fudi pésobiacich
v réznych komunitach — napriklad v Skolach, mimovladnych organizaciach
pracujucich s réznymi cielovymi skupinami (napriklad zdravotne postihnutymi, detmi
a mladezou, s klientmi a klientkami napravnovychovnych zariadeni, socialne
znevyhodnenymi obyvatelmi a obyvatelkami), v samosprave a verejnej sprave
o pravnych a spoloCenskych aspektoch diskriminacie. Publikacia jednoduchou
a pritazlivou formou vysvetluje, €o je diskriminacia, aké ma formy a podoby, ako je
zakotvena v legislative Slovenskej republiky a ako je mozné sa proti nej branit.
Publikacia obsahuje vela prikladov a situacii z kazdodenného Zivota, ktoré umoznia
Citatefom a Citatelkam lepSie porozumiet’ jej obsahu. Tieto situacie a priklady sa
nezameriavaju iba na jednu diskriminovanu skupinu, ale na vsetky doévody, na
zaklade ktorych je diskriminacia zakazana (napriklad pohlavie, rasa, vierovyznanie,
sexualna orientacia). Publikacia tiez obsahuje opis niekolkych pripadov, v ktorych sa
diskriminaciou zaoberali slovenské a europske sudy (Sudny dvor Eurdpskych
spolodenstiev a Eurdpsky sud pre ludské prava v Strasburgu). Cast publikacie je
vyClenena instituciam (vratane kontaktov na ich webové stranky), ktorych cCinnost
suvisi so zabezpecenim dodrZiavania zasady rovnakého zaobchadzania.

Publikacie boli vytlatené v chranenej dielni obCianskeho zdruzenia EFFETA v Nitre.
Sluchovo postihnuti klienti a klientky, ktori a ktoré predstavuju ciefovu skupinu tohto
zdruzenia, tak mali moznost zdokonalit si svoje zrucnosti suvisiace s pracou
v tlaciarni.

Tla€ publikacie financne podporila Mgr. Silvia Balajova.

Koordinatorka projektu: Mgr. Janka Debrecéniova, MJur.

Odstrafovanie bariér v komunikacii - rozvijanie spoluprace medzi policajnym
zborom a rémskymi komunitami na Slovensku

November 2003 - Maj 2006

Projekt sa realizoval v nadvaznosti na program Ludské prdva v priprave, vzdeldavani
a v prdci slovenskej policie (2001 - 2003), v ramci ktorého sme nadviazali dlhodobu
spolupracu so Strednou odbornou Skolou PZ v Pezinku a uzko sme spolupracovali aj
s Odborom prevencie na Prezidiu PZ. UskutoCnili sme sériu Skoleni pre policajnych
uCitelov aj pre dbstojnikov z praxe zameranych jednak na ludsko-pravne témy, ale
tiez na zvySenie dbvery obCanov v policiu a zlepSenie komunikaCnej stratégie
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policajného zboru. Spolu s inymi MVO je naSa organizacia permanentne zaclenena
do Komisie na rieSenie rasovo-motivovane;j trestnej ¢innosti zriadenej pri Prezidiu PZ,
kde sa aktivne podiela na koncepcii prace policie v tejto oblasti.

Vytvaranie inovativhych koncepcii vzdelavania rovnako aj systémové zmeny vo
vzdelavani policie su suCastou naSich su€asnych programov nadvazujucich na
dlhoroCné tréningové a publikacné aktivity pre pedagdégov. V ramci projektu sme v
tychto aktivitach pokracCovali, pricom sme sa zamerali na témy ako sloboda prejavu,
domace nasilie, pravo na informacie, pravo na sukromie a diskriminacia. Ponukli sme
pohfad na tieto fudsko-pravne témy v kontexte prace policie a neopomenuli sme ani
metodicku vybavu v podobe interaktivnych technik.

Pripravou spolo¢nych propagacnych materialov sme prispeli k zvySeniu otvorenosti
a transparentnosti policie smerom k verejnosti a sucasne k pozdvihnutiu pravneho
vedomia obyvatelov Slovenskej republiky. V kazdom programe tréningu prislusnikov
policie bolo niekolko blokov aktivit s cielom rozvijat ich komunikacné zru€nosti a
menit’ pristup v praci s verejnostou. Zlepsit komunikaciu s obanmi znamena pre
buducnost’ realnu moznost' ziskat' obyvatelov Slovenska pre spolupracu s policiou
a v dlhodobom horizonte budovat' vztah dovery medzi obyvatelmi a policiou. Aktivity
vramci nasho programu podporuju arozvijaju konkrétne moznosti efektivne
uplathovat’ zakladne prava a slobody v komunikacii obyvatefov Slovenska s policiou
ako i systematicky napravat stav poruSovania fudskych prav napr. pri rasovo
motivovanych trestnych Cinoch aich vySetrovani. Najma v tejto oblasti nastal
badatefny posun, ¢o dokumentuju vystupy spolocnej komisie.

V priebehu realizacie projektu sme sa zasadzovali o kvalitativhu zmenu v priprave
novych policajtov. V policajnych 8kolach vSetkych stupfiov sa participativny
a interaktivny spésob vyu€ovania (modelové situacie, hranie roli, rieSenie pripadov)
pouziva. Vycvik v komunikacnych zruCnostiach vSak nadalej nie je uspokojivo
obsahovo syteny tematikou fudskych prav.

Vramci projektu bolo pripravenych pat relevantnych zdrojovych publikacii
doplnenych metodologickymi priruCkami. Pripravili a realizovali sme viaceré
tréningoveé kurzy pre pedagogov policajnych Skol i pre déstojnikov policie z praxe —
vacsSina z nich boli Specialisti pre prevenciu a styk s verejnostou - so zamerom
zmenit’ spdsob kazdodennej prace policie tak, aby sa prevencia stala jej integralnou
sucastou. K vytvoreniu mechanizmov pravidelnej komunikacie policie s obyvatelmi
prebehla otvorena diskusia vo vSetkych tréningovych skupinach za ucasti
kompetentnych a zodpovednych veducich pracovnikov z Prezidia PZ.

Ulohou spoloénej tladovej konferencie bolo poméct prostrednictvom médii ziskat
obCanov pre spolupracu s policiou a su€asne ukazat model efektivnej kooperacie
policie s obCanmi. NaSe spolocné aktivity mali okrem iného za ciel prispiet
k ozdraveniu vnutorného prostredia v policii a zlepSeniu vztahov s verejnostou.
Spolo¢ny produkt predstavitefov policie a ludi z nasej organizacie — komplementarny
plagat a letak - preto oslovuje Siroku verejnost.

PocCas realizacie projektu sme ziskali prehlad o najproblémovejSich oblastiach pri
uplathovani arealizacii ludskych prav v kazdodennej praxi policie. V niektorych
pripadoch sme navrhli prostrednictvom spolo¢nej komisie alebo listu Prezidentovi PZ
opatrenia na jej zlepSenie. Pracou v komisii participujeme na spolocnej stratégii MVO
a Prezidia policajného zboru v boji proti rasovo - motivovanej trestnej €innosti a proti
propagacii intolerancie, faSizmu a rasizmu na Slovensku. V tejto praci budeme
nadalej pokraCovat' v ramci dalSich projektov zdruZenia.
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Projekt zamerany na rozvijanie spoluprace medzi policajnym zborom a romskymi
komunitami ma pombéct zlepSit spolupracu policie s mensinovymi komunitami a
MVO. Nema ambiciu ponuknut suhrnny plan ani vyCerpavajuci zoznam potrebnych
opatreni. Jeho cielom je poskytnut’ reprezentantom policie a mensSinovych komunit
vybavu relevantnych vedomosti a zruénosti a otvorit’ priestor pre dialég. Podporuje
prvé kroky na ceste, ktorou sa bude musiet uberat policia v podmienkach Clenskej
krajiny EU.

Policajni experti, sktorymi sme doteraz spolupracovali, vyjadrili zaujem
o dlhodobejSiu spolupracu nielen na poli vzdelavania v oblasti fudskych prav. Ich
kfu€ovou potrebou je obnovenie dbévery obCanov aich ziskanie pre spolupracu
s policiou. To bude vyzadovat nielen kvalitativhu zmenu v priprave policajtov na
strednych odbornych Skolach i policajnej akadémii, rovnako vSak aj rozvoj systému
celozivotného vzdelavania policajtov v €innej sluzbe. Je potrebné zmenit' i spdsob
kazdodennej prace policie: prevencia, ¢o je okrem iného aj pravidelna komunikacia
s obyvatelmi, sa musi stat’ jej integralnou sucastou.

Taziskom projektu je komplexny vycvikovy program zamerany na jednej strane na
predstavitefov romskych komunit, najma na aktivistov vybranych romskych MVO
alebo MVO orientovanych na romsku problematiku. Suc¢asne budeme dalej pracovat
s policajtmi v tych istych regionoch. Obsahovo sa program bude tykat okruhu
relevantnych tém: fudské prava, sloboda prejavu, mensiny, diskriminacia s dérazom
na rozvoj komunikacnych zru€nosti. V pokrocilej faze vycviku sa oba typy skupin
prepoja a budu na spolocnych akciach pripravované na dlhodobu spolupracu. Budu
spocCiatku modelovo a neskdr nazivo riesit rézne problémoveé situacie. Sucastou
projektu bude medializacia aktivit a spolupraca s policajnymi Skolami.

Praca policie v etnicky zmieSanych komunitach demokratickych spolo€nosti je
komplikovana a naro€na. Etnické skupiny alebo iné mensSiny pravom ocakavaju
rovnaky pristup i stupen ochrany, aky sa dostava vacsinovej populacii; na druhej
strane vacSina oCakava ucinné a posobivé rieSenie tazkosti spadajucich do oblasti
policajnej prace. Za tychto podmienok - ktoré vzdy vyZzaduju zmeny ako v pristupe,
tak aj v spravani prislusnikov zboru - klu€om k uspesSnej praci je kvalitny vycvik
hodnotovo orientovany na fudské prava.

Projekt zacal v decembri 2003. Nadvazuje na doterajSie aktivity zdruZenia Obc¢an a
demokracia v ramci projektu Ludské prava v praci, priprave a vzdelavani slovenskej
policie, ktory skonc€il v marci roku 2003. V ramci pripravnej fazy sme sa zatial
sustredili na vytvorenie naplne prace spolo¢nej pracovnej skupiny odbornikov z radov
Policajného zboru SR a z prostredia nasho zdruzenia i dalSich MVO. V roku 2004
pokraCoval pripravou vzdelavacich materidlov, zostavenim adresarov moznych
uCastnikov pripravovanych stretnuti spomedzi predstavitelov rémskych komunit i
policie a pripravou prvej série tréningov pre policajnych déstojnikov ¢innych v sluzbe
aj pre predstavitefov mensinovych komunit alebo predstaviteflov MVO. V roku 2005
sa uskutocnila vacsina planovanych tréningov. Priebezne boli pripravované program
aj tréningové materialy pre jednotlivé tréningové aktivity. Kontinuitu vycvikového
programu a jeho transformaciu na program spoluprace podporovala praca v
zmieSanych skupinach reprezentantov policie a romskych komunit, v druhej polovici
roka, kedy sa uskutocCnili stretnutia rdmskych aktivistov a policajnych Specialistov pre
pracu s romskymi komunitami. Nadvazne boli pripravované aj vzdelavacie aktivity pre
pedagogov policajnych 3Skél na rok 2006. V projekte bolo hlavnym zamerom
presadzovat koncepciu spoluprace policajného zboru s obCanmi postavenu na
vzajomnej dévere a reSpektovani fudskych prav tak, aby sa prevencia dlhodobo stala
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integralnou sucastou prace policie. Hlavnym cielom vSetkych aktivit projektu bolo
nadalej oslovovat verejnost a prostrednictvom tlacovych konferencii idalSich
vystupov v médiach zvySovat jej déveru k Policajnému zboru SR.

Projekt finanne podporilo Velvyslanectvo Velkej Britanie.
Koordinatorka projektu: Sarlota Pufflerova

Viytvorenie, overenie a akreditacia nového socialno-pravneho tréningového
kurzu v kontexte ludskych prav a prava EU pre pedagdgov strednych Skél a
dalSie ciefoveé skupiny z podnikatelského i verejného sektora

Januar 2005 — December 2006

Cielom projektu je vytvorenie a otestovanie nového akreditovaného vycvikového
kurzu zameraného na Ziskanie relevantnych pravnych vedomosti a rozvoj
komplementamych sodialnych zrucnosti jednotlivcov, ktoré smeruji k posilneniu ich
vzdelania v oblasti prava (najmd pracovného prava a ludskych prav) v kontexte
prava Europskej Unie ajej konkrétnych cielov na zlepsovanie zamestnatelhosti
jednotlivcov. Priamymi cielovymi skupinami budi ucitelia a nepriamymi cielovymi
skupinami bud( studenti vSetkych druhov strednych skol v Bratislavskom regione. Po
vyhotoveni a otestovani kurzu a jeho materialov budi tieto produkty dalej pontikané
ucitelom a inym zaujemcom z prostredia verejnej spravy alebo podnikatel'ského
sektora. queldjepnspevkomkzvysenluefekhvnostlsystenwoelozvomeho
vzdelavania a tym aj opatreni aktivnej politiky na trhu prace.

Cielom projektu je najma zlepSit moznosti odborného vzdelavania pedagdgov, najma
ucCitelov a uciteliek strednych Skél, a tak prispiet’ jednak k lepSej kvalite a rozSireniu
moznosti vramci ich celoZivotného vzdelavania. V konecCnej faze projektu bude
vytvoreny a akreditovany socialno-pravny tréningovy kurz obsahujuci 8 samostatnych
modulov so zameranim na vybrané otazky pracovného prava a ludskych prav (i
diskriminacie), vSetko v kontexte prava EU. Vznikni i kore$pondujice zdrojové
odborné texty a metodické materialy. SuCastou projektu je overenie metodik, ktoré
budu pouzité pri akreditacii kurzu ako jeho materialy.

Metodické materialy sa testovali v priebehu roku 2005 na 5 dvojdiovych
tréningovych kurzoch za ucCasti cca 75 pedagogov strednych $kél z Bratislavského
samospravneho kraja. Po ich otestovani nastupuje faza pripravy do tlate ana
digitalne spracovanie, pretoze budu vydané aj na CD. Pretoze tieto produkty budu
dalej ponukané ucitefom ainym odbornikom v oblasti vzdelavania, atiez inym
zaujemcom z prostredia verejnej spravy, je potrebné aby ponukané témy boli
univerzalne aich spracovanie boli zrozumitelné a prakticky uchopitelné. Pocet
beneficientov projektu bude vo faze po jeho ukonCeni neobmedzeny a akreditovany
kurz bude mat potencial uplatnit sa v réznych sektoroch spolo€nosti, v réznych
prostrediach i regionoch.
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Pre sucCasny vyvoj systému dalSieho vzdelavania na Slovensku je charakteristické
nedostatoCné pbésobenie na rozvoj kvalifikovanosti a pruznosti pracovnej sily a na
zmierfiovanie Strukturalnych disparit. Medzi hlavné problémy v oblasti dalSieho
vzdelavania patria absencia ucelenej koncepcie a definovanie jeho miesta v ramci
celozivotného ucenia, vybudovanie legislativneho, institucionalneho a finan¢ného
zazemia. Na$ projekt ma ambiciu prispiet’ k rieSeniam celospoloCenkych problémov
prave v tejto oblasti. Bude pokraCovat aj v priebehu roku 2006.

Projekt je finanéne podporeny Eurépskym socialnym fondom (MS SR)
Koordinatorka projektu: Sarlota Pufflerova

Rodova senzibilizacia vo vzdelavacom procese na zakladnych a strednych
Skolach ako priprava buducej desegregacie povolani

Jul 2005 - Jul 2007

Vzdelavaci projekt je spolo¢nou aktivitou so Zaujmovym zdruzenim zien Aspekt.
Jeho sucastou je tvorba zdrojovych publikacii a metodickych priruCiek, akreditacia
arealizacia tréningovych kurzov a dalSie rozvijanie metodoldgie interaktivheho
a participativneho vzdelavania ludsko-pravnych tém arodovej problematiky pre
ucCitelky strednych a zakladnych $kél. Partnerska organizacia Zaujmové zdruzZenie
Zien Aspekt koordinuje vlastny podprojekt.

Od oktobra 2005 — do augusta 2006 sme pripravili a koordinovali edukaénu Cinnost
vo forme 6 seminarov a 1 letnej Skoly pre ucCitelky zakladnych a strednych Skél.
Seminare sme uskutoCnili v dvoch, na seba nadvazujucich fazach. V ramci kazdej
fazy sme pripravili a zrealizovali 3 seminare v réznych regionoch Slovenska. 1Slo o
Bratislavsky a Trnavsky kraj (2 seminare v Bratislave) Banskobystricky a Zilinsky kraj
(2 seminare vo Vrutkach), KoSicky a PreSovsky kraj (2 seminare). Z hladiska
metodolégie boli seminare koncipované interaktivnym spdsobom, s mozZnostou
aktivnej ucasti uciteliek.

Cielom uvodnej fazy seminarneho cyklu bolo uviest’ ucitelky do rodovej problematiky
— naucit ich rozpoznavat rodové stereotypy, uvedomit' si spésoby ich udrziavania
a ich doésledky - vyhody a nevyhody polaritného delenia rodovych rol pre Zeny a pre
MuZov.

Prvu fazu seminarov sme tematicky zamerali na problematiku rodovych stereotypov -
konkrétne definiciu pojmov (pohlavie, rod, rodovy stereotyp, rodova rola), Strukturu
stereotypov, udrziavanie a doésledky stereotypov pre zeny a muzov na rbéznych
urovniach spoloCenského Zivota, pravny ramec v oblasti diskriminacie na zaklade
rodu. Prostrednictvom pripravenych interaktivnych metodik sme identifikovali rodové
stereotypy v masmeédiach (noviny, Casopisy) a v printovej reklame.

V prvej faze seminarov bolo délezité poskytnut ucitelkam zakladné informacie
a nastroje na lepSie rozpoznanie existencie a uc€inku stereotypov v kaZzdodennej
realite. Mnohé ucitelky si stereotypy sice uvedomovali, ale v beznom, najma
sukromnom zivote ich Casto povazovali za ,prirodzené®, ,prirodzene dané®. Az
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prostrednictvom aktivit si uvedomili vzajomnu prepojenost stereotypnych rodovych
rol s posolstvami, ktoré ziskavame od socialneho okolia.

Druha faza seminarov kladla hlavny déraz na schopnosti identifikovat rodové
stereotypy v Skolskom prostredi - v uCebniciach a textoch. UCitelky sme teoreticky
oboznamili s pravnym ramcom diskriminacie na zaklade pohlavia v Skolskom
prostredi. Nasledne sme si pripomenuli Struktuaru, atributy rodovych stereotypov a
prediskutovali s uCiteflkami viaceré mechanizmy kontroly a udrziavania stereotypov.
Dalej ugitelky pracovali s konkrétnymi textami stredoskolskych ugebnic.

Cielom seminara bolo zvysSit citlivost uciteliek na pritomnost stereotypov
v nastrojoch, s ktorymi denne pracuju. UcCitelky si mali moznost tiez uvedomit, ako
mo&zu svojim vlastnym spravanim a reakciami stereotypy podporovat alebo naopak
poskytovat nove alternativy.

V roku 2006 projekt pokraCuje dalSou sériou seminarov v regionoch a uskutoCni sa aj
letna Skola, ktorej cielom letnej Skoly bude sprostredkovat’ uCastniCkam zakladné
vychodiska rodovo citlivej pedagogiky, jej naplnh a vyznam z hladiska prevencie
nasilia pachaného na Zenach a vplyvu na atmosféru v Skolskom prostredi. Cielom
tiez bude prehibit vlastni rodovu citlivost ugiteliek pre rodovo korektnejiu pracu
so Studentmi a Studentkami. Ucitelkam budu zazitkovou formou priblizené niektoré
formy interaktivnej prace s tematikou rodovo citlivého jazyka.

Tréning bude pokryvat viaceré zakladné rodoveé témy: rodovo citliva pedagogika,
rodoveé stereotypy v Skole, rodovo citlivy jazyk a jeho vyznam, diskriminacia a rovnost’
prilezitosti muzov a Zien, prevencia nasilia cez RDP, preCo Zeny prijimaju svoje
znevyhodnenie. UCitelky budu pracovat s uCebnicami biolégie a témou rodovych
stereotypov pri vyucbe tém spojenych so sexualitou.

Projekt sa realizuje vdaka finan¢nej podpore Iniciativy Spolocenstva EQUAL
z prostriedkov Eurdépskeho socialneho fondu.

Koordinatorky projektu: Sarlota Pufflerova, Sylvia Ondrisova
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